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Comprendre et Agir pour
l'inclusion des personnes
en situation de Handicap

Mieux appréhender le handicap
Comprendre comment nous sommes
passés de l’exclusion à l’inclusion

Connaitre le cadre légal et son évolution
La loi de 2005
L’OETH
Les Bénéficiaires de l’Obligation
d’Emploi

Comprendre les typologies de handicap
et leur répercussion au travail

Handicap ? De quoi parle-t-on ?
Les familles de handicap et leur
conséquence en milieu professionnel

Faire Tomber les
préjugés du handicap

en entreprise.
Cette formation vise à apporter les
connaissances liées aux différentes
typologies de handicap et de leur
retentissement au travail.
Elle permet aux professionnels de
mieux comprendre, pour mieux agir.

1

Durée : 1 journée
(7 heures)

Modalités pédagogiques et supports
Etudes de cas issus de situation réelle
Partages d’expérience
Alternance d’apport théorique et
pratique
Jeux pédagogiques 

Méthodes d'évaluation
Questionnaire d’auto-évaluation en
début et fin de formation
Quizz,
QCM …

Les attendus
Identifier les grandes familles de handicap & leurs conséquences au travail
Déconstruire les représentations
Développer une culture entreprise inclusive
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