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Maladies chroniques
& invalidantes et
Emploi

Adapter votre regard
et faire de l'invisible

une force
Cette formation vise à comprendre les
impacts des maladies chroniques et
invalidantes en milieu professionnel,
afin de mieux accompagner un
collaborateur en situation de handicap. 

4
Comprendre les maladies chroniques et
invalidantes

De quoi parle-t-on ?
Spécificités et impacts en milieu
professionnel

Acquérir les bonnes pratiques
Repérer et agir : les signaux faibles en
entreprise
La posture
Le savoir-agir

 Mobiliser les leviers de compensation
Connaitre les ressources et soutiens
disponibles internes et externes

Modalités pédagogiques et supports
Etudes de cas issus de situation réelle
Partages d’expérience
Alternance d’apport théorique et
pratique
Jeux pédagogiques 

Durée : 1 journée
(7 heures)

Méthodes d'évaluation
Questionnaire d’auto-évaluation en
début et fin de formation
Quizz,
QCM …

Les attendus
Connaître les spécificités des maladies chroniques et invalidantes et leurs
répercussion au travail
Déconstruire les représentations
Développer une culture d’entreprise inclusive
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